
採用応募書類の取扱い同意書

新明和ソフトテクノロジ株式会社

取締役社⾧　深井　浩司　殿

私は貴社の採用に応募するにあたり、提出する書類に含まれる私の個人情報を、以下の内容で取り扱うことに

同意いたします。

【個人情報の取扱い】

１．個人情報の利用目的

取得した個人情報は、採用可否のご連絡及び採用選考の目的のみに利用いたします。

２．個人情報の取得方法

採用に応募するご本人からの書類の提出、または紹介業者からの提出でのみ取得いたします。

３．個人情報保護管理者の氏名又は職名、個人情報の取得・利用する部門

個人情報保護管理者：熊谷 弘之

当社の採用審査員、管理部 総務グループでのみ取得・利用いたします。

４．個人情報の第三者提供

取得した個人情報を第三者に提供することはありません。

５．個人情報の開示等の請求

当社にご提供いただいた個人情報については、利用目的の通知、内容の開示を求めることができます。

開示の結果、誤っているとの理由により、訂正又は削除を請求することができます。

また、ご提供いただいた個人情報の利用の停止、消去を求めることができ、当社は遅滞なくこれに応じます。

６．採用選考後の個人情報の取扱い

当社の採用選考によって不採用になった方の提出書類は、当社が責任をもって返却もしくは破棄いたします。

７．開示等の請求及び問合わせ窓口

これらの請求及び問合わせは、下記の問合わせ窓口にお願いいたします。

「個人情報保護推進事務局」 電話：０７９８－５１－５９２２

E-Mail：stec.privacy＠shinmaywa.co.jp

８．個人情報を提供することの任意性

当社に個人情報を提供することは任意ですが、ご提供いただけない場合には採用選考に不利益を被る

ことがあります。

：同意します ：同意しません

（理由：

西暦

住 所：

氏 名：

　　　　年　　　月　　　日


